
CIDEP, Alcaldía Municipal de Ayutuxtepeque, CODESPA  y MAPFRE colocan  la 

primera piedra del Centro de Formación Vocacional en Ayutuxtepeque. 

 

El pasado lunes 13 de abril la Asociación 

Intersectorial para el Desarrollo Económico y el 

Progreso Social (CIDEP) en coordinación con la 

Alcaldía Municipal de Ayutuxtepeque, Fundación 

CODESPA y Fundación MAPFRE realizaron la 

colocación de la primera piedra del proyecto 

denominado “Prevención de la violencia juvenil, 

potenciando las capacidades técnicas y de 

liderazgo de jóvenes en riesgo de exclusión social 

del Municipio de Ayutuxtepeque, San Salvador, 

El Salvador”. 

 

En la actividad estuvieron presentes el Director Ejecutivo de CIDEP, Ing. Mario 

Paniagua; el Alcalde Municipal de Ayutuxtepeque, Lic. José Humberto Carrillo y la 

Representante de CODESPA, Carmelina Villatoro. 

 

Este proyecto se desarrolla con el objetivo de prevenir la violencia juvenil, contrarrestar 

la violencia en la zona urbana y urbano-marginal del municipio, sobre todo aquellos 

lugares donde prevalecen las pandillas y la delincuencia, también otros factores de 

riesgo social como el consumo y tráfico de drogas, secuestros, asaltos, prostitución y 

crimen organizado. 

 

Según el Ing. Paniagua actualmente los niveles de migración de las y los jóvenes son 

muy preocupantes, por eso es necesario abrir espacios destinados a ellas y ellos, “el 

centro de formación vocacional es muy importantes para que sea un foco de desarrollo 

del municipio, este centro es un avance de todas las necesidades municipales que se 

tienen actualmente”. 

 

El proyecto tiene una duración de 2 años, durante este tiempo se implementarán cursos 

de informática y escuela de conductores profesionales, también se pretende formar la 

organización de una red juvenil con el objetivo de prevenir la delincuencia de la zona, la 

cual será formada por jóvenes líderes de las comunidades beneficiarias, centros 

educativos, parroquias, etc. 

 

Otro propósito de este proyecto es promover  la equidad de género, ya que los cursos 

que se impartirán están destinados para mujeres y hombres, al igual que el comité de la 

Red de jóvenes, luchando así contra la división sexual del trabajo. 

 


